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CAPITULO 1 - INTRODUCAO

1.1. O presente Anexo tem por objetivo estabelecer as regras de interpretagdo e aplicagdao das
disposicdes do Contrato, assim como a organizagao e o funcionamento do Comité Técnico de
Governanga, visando a resolugao de controvérsias no ambito do Contrato.

CAPITULO 2 - REGRAS DE INTERPRETACAO E APLICACAO DAS DISPOSICOES DO CONTRATO

2.1. A Concessdo sera regida pela Lei Federal n? 11.079/2004, pela Lei Federal n? 8.987/1995 e,
subsidiariamente, pela Lei Federal n? 14.133/2021, aplicando-se a organiza¢do e os principios
gerais de governanca previstos na Lei de Introducdo as Normas do Direito Brasileiro.

2.2. O Contrato é regido pelas regras nele estabelecidas e em seus Anexos, pelos dispositivos do
Edital e pelas normas gerais de Direito Publico, sendo-lhe aplicaveis, supletivamente, os
principios da Teoria Geral dos Contratos e das disposi¢cdes de Direito Privado.

2.3.  Na gestdao do Contrato, sera observado o principio da consensualidade e da boa-fé,
devendo o Poder Concedente, por intermédio de todos os seus 6rgdos e/ou entidades,
observar as seguintes diretrizes minimas dispostas nesta Clausula.

2.3.1. Nenhuma decisdo serd tomada com fundamento em valores juridicos abstratos, devendo
a fundamentacao da decisdo administrativa observar:

2.3.1.1.

A motivacdo adequada, com a contextualizacdo dos fatos, quando cabivel, e a
indicacdo dos fundamentos de direito;

A motivacado da decisdo contera os seus fundamentos e apresentara a congruéncia
entre as normas e os fatos que a embasaram, de forma argumentativa;

A motivacao indicara as normas, a interpreta¢do juridica, a jurisprudéncia, as
orientagcGes administrativas gerais da época e/ou a doutrina que a embasaram;

A motivacdo podera ser constituida por declaragao de concordancia com o conteldo
de notas técnicas, pareceres, informacgdes, decisdes ou propostas que precederam a
decisao.

As decisGes baseadas exclusivamente em normas juridicas com alto grau de
indeterminacdo e abstracdo devem considerar, além das disposicées do item 2.3.1, as
consequéncias praticas da decisdo, observando-se que a motivacdo demonstrarad a
necessidade e a adequacdo da medida imposta, inclusive consideradas as possiveis
alternativas e observados os critérios de adequacdo, proporcionalidade e razoabilidade.

2.3.2. Adecisdo que decretar invalidacdo de atos, aditivos, ajustes, compromissos, processos ou
normas administrativos, observara as disposicdes do item 2.3.1 e indicard, de modo
expresso, as suas consequéncias praticas.
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A motivacdo demonstrarda a necessidade e a adequacdo da medida imposta,
consideradas as possiveis alternativas e observados os critérios de proporcionalidade
e de razoabilidade.

Quando cabivel, a decisdo a que se refere o item 2.3.2indicard, na modulagdo de seus
efeitos, as condi¢bes para que a regularizacdo ocorra de forma proporcional e
equanime e sem prejuizo aos interesses gerais.

Na declaracdo de invalidade de atos, aditivos, ajustes, processos, compromissos ou
normas administrativos, a autoridade podera, consideradas as consequéncias juridicas
e administrativas da decisdo para a administracdo publica e para o administrado:

l. Restringir os efeitos da declaracdo; ou,
Il. Decidir que sua eficdcia se iniciara em momento posteriormente definido.
A modulac¢do dos efeitos da decisdo buscara a mitigacdo dos 6nus e/ou das perdas da

Concessionaria e/ou do Poder Concedente que sejam anormais ou excessivos em
funcdo das peculiaridades do caso concreto.

2

2.3.3. A decisdo que determinar a revisdo quanto a validade de atos, aditivos, ajustes,
compromissos, processos ou normas administrativos cuja producdo de efeitos esteja em
curso ou que tenha sido concluida levard em consideragdo as orientagdes gerais da época.

2.3.3.1.

2.3.3.2.

E vedado declarar invélida situagdo plenamente constituida devido a mudanca posterior
de orientagao geral.

Para fins do disposto neste item 2.3.3, consideram-se orientacdes gerais as
interpretacdes e as especificagcdes contidas em atos publicos de carater geral ou em
jurisprudéncia judicial ou administrativa majoritaria e as adotadas por pratica
administrativa reiterada e de amplo conhecimento das Partes praticadas pelo Poder
Concedente ou quaisquer de seus agentes.

2.3.4. A decisdo administrativa que estabelecer interpretagdo ou orientagdao nova sobre norma
de conteudo indeterminado e impuser novo dever ou novo condicionamento de direito,
prevera regime de transi¢cdao, quando indispensavel para que o novo dever ou o novo
condicionamento de direito seja cumprido de modo proporcional, equanime e eficiente
e sem prejuizo aos interesses gerais.

2.3.4.1.

2.3.4.2.

Ainstituicdo do regime de transicdo serd motivada na forma do disposto nos itens 2.3.1,
2.3.2,2.3.3e 2.3.4.

A motivacdo considerara as condicbes e o tempo necessario para o cumprimento
proporcional, equanime e eficiente do novo dever ou do novo condicionamento de
direito.
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2.3.4.3. Considera-se nova interpretacdo ou nova orientacdo aquela que altera o entendimento

2.3.5.

anterior consolidado por meio de manifestacdes do Poder Concedente, por quaisquer
de seus drgaos e agentes publicos.

A decisdo do processo administrativo poderda impor diretamente a Concessionaria
compensacado por beneficios indevidos ou prejuizos anormais ou injustos resultantes do
processo ou da conduta dos envolvidos, com a finalidade de evitar procedimentos
contenciosos de ressarcimento de danos.

2.3.5.1. A decisdao do processo administrativo é de competéncia da autoridade publica, que

podera exigir compensacao por beneficios indevidamente fruidos pela Concessionaria
ou por prejuizos resultantes do processo ou da conduta do particular.

2.3.5.2. A compensacado prevista no caput serd motivada na forma do disposto nos itens 2.3.1,

2.3.2, 2.3.3e 2.3.4 e serd precedida de manifestacdo das partes obrigadas sobre seu
cabimento, sua forma e, se for o caso, seu valor.

2.3.5.3. A compensagao devera ser efetivada por meio do compromisso com a Concessionaria,

2.3.6.

2.3.7.

conforme previsto nos itens 2.3.6 e 2.3.7.
Na hipotese de o Poder Concedente entender conveniente para eliminar irregularidade,
incerteza juridica ou situacdes contenciosas na aplicacdo do Direito Publico, poderd
celebrar compromisso com a Concessionaria, observada as seguintes condi¢cdes:

l. Prévia oitiva da Procuradoria-Geral do Estado;

Il. Apds realizacdo de consulta publica, caso o compromisso apresente repercussoes
para os usuarios;

Il. Presenca de razdes de relevante interesse geral.

A decisdo de celebrar o compromisso serd motivada na forma do item 2.3.1, devendo o
compromisso:

l. Buscar solugao proporcional, equanime, eficiente e compativel com os interesses
gerais;

Il. N3o conferir desoneracdao permanente de dever ou condicionamento de direito
reconhecido por orientacao geral; e,

M. Prever:
a. As obrigacGes das partes;
b. O prazo e o modo para seu cumprimento;

c. Aforma de fiscalizagcdo quanto a sua observancia;
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d. Osfundamentos de fato e de direito;
e. Asua eficacia de titulo executivo extrajudicial; e,

f.  As sangdes aplicaveis em caso de descumprimento.

2.3.7.1. O compromisso firmado somente produzira efeitos a partir de sua publicagao.

2.3.7.2. O processo que subsidiar a decisdo de celebrar o compromisso serd instruido com:

2.3.8.

2.3.9.

3.1.

3.2.

3.3.

3.4.

l. O parecer técnico conclusivo do érgdo e/ou entidade competente sobre a
viabilidade técnica, operacional e, quando for o caso, sobre as obrigacdes
orcamentadrio-financeiras a serem assumidas;

Il. O parecer conclusivo do 6rgdo juridico sobre a viabilidade juridica do
compromisso, que conterd a andlise da minuta proposta;

Il. A minuta do compromisso, que contera as alteracdes decorrentes das andlises
técnica e juridica previstas nos incisos l e ll; e

V. A cépia de outros documentos que possam auxiliar na decisdo de celebrar o
compromisso.

Os atos, aditivos, ajustes, compromissos, processos ou normas administrativos
expedidos pelo Poder Concedente, por intermédio dos érgados, entidades e agentes
publicos indicados no instrumento contratual, presumir-se-do validos, perfeitos e
eficazes perante a Concessiondria, ndo podendo a Concessiondria ser responsabilizada
em funcdo da inobservancia de requisitos formais de validade do ato administrativo,
exceto em caso de comprovado dolo ou erro grosseiro na pratica do ato.

A alteragao das condig¢des originais da contrata¢do, em especial, a inclusao, exclusao ou
alteracdo de obras e servigos, sera, obrigatoriamente, precedida do respectivo Termo
Aditivo que Ihe fixe os termos, observadas as diretrizes fixadas no presente Capitulo.

CAPITULO 3 - COMITE TECNICO DE GOVERNANCA

Para a solucdo de eventuais divergéncias, sera constituido pelas Partes um Comité Técnico de
Governanca, que deverd obedecer as disposi¢cdes contidas no Apéndice A deste Anexo.

O Comité Técnico de Governanca serd composto por 5 (cinco) membros, nos termos e
especificacOes constantes no item 2do Apéndice A deste Anexo.

O Comité Técnico de Governanca devera ser constituido em até 60 (sessenta) dias, contados
da Data da Publicacdo do Contrato.

O procedimento para solucdo de divergéncias iniciar-se-a4 mediante a comunicacao, pela Parte
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gue solicitar o pronunciamento do Comité Técnico de Governanga, a outra Parte, de sua
solicitagdo, fornecendo cdpia de todos os documentos ligados ao objeto da divergéncia
levantada.

O Comité Técnico de Governanga devera observar o prazo determinado no Apéndice A deste
Anexo para discutir a divergéncia e, se for o caso, emitir o parecer com as respectivas
deliberagdes.

A Parte que ndo concordar com as decisdes do Comité Técnico de Governanca poderd
provocar o mecanismo de Arbitragem previsto no Contrato.

A submissdao de qualquer questdo ao Comité Técnico de Governanga ndo exonera a
Concessionaria de dar integral cumprimento as suas obrigacdes contratuais, incluindo as
emitidas apds a apresentacdo da questdao, nem permite qualquer interrup¢cdo na execucao
dos investimentos e/ou na prestacdo dos servigos objeto do Contrato.
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APENDICE A
REGULAMENTO DO COMITE TECNICO DE GOVERNANCA DO CONTRATO DE CONCESSAO
ADMINISTRATIVA
O Comité Técnico de Governanga (“Comité”), instituido nos termos do Contrato de Concessao
Administrativa n2 [-]/[-] (“Contrato”), celebrado entre o Estado de Mato Grosso do Sul, por
intermédio da Secretaria de Estado de Saude (“Estado”) e a [-] (“SPE”) (separadamente
denominadas “Parte” e em conjunto “Partes”),

CONSIDERANDO que:
I. As Partes celebraram o Contrato de Concessao Administrativa do HRMS;

II. aCldusula 52 do Contrato e o item 3.1 deste Anexo, preveem a instituicdo do Comité Técnico
de Governanga como instrumento para a solucdo de eventuais divergéncias de natureza
técnica, econOmico-financeira ou relativa as obrigacdes constantes do Contrato e de seus
Anexos, assim como divergéncias sobre a interpretacdo de cldusulas desses instrumentos
contratuais;

lll.  H3a a necessidade de se especificarem os procedimentos minimos para que o Comité possa
cumprir seu papel enquanto instrumento eficiente de solugdo adequada de divergéncias,
contribuindo para a continuidade e qualidade dos servigos Objeto do Contrato;

RESOLVE expedir este Regulamento, pelos termos a seguir dispostos.

1. DO COMITE E DA SUA COMPETENCIA

1.1. O Comité é a comissdo técnica instituida para a solucdo de eventuais divergéncias e
controvérsias entre as Partes de natureza técnica, economico-financeira ou relativa as
obrigacdes constantes do Contrato e dos Anexos, assim como divergéncias sobre a
interpretacdao de clausulas desses instrumentos contratuais, verificadas na execug¢do do

Contrato.

1.2. Os membros do Comité deverdao realizar reunides ordinarias, as quais ocorrerdao em
periodicidade bimestral.

1.3. O respectivo calendario das reunides ordinarias sera definido sempre na primeira reunido de
cada ano.

1.4. As reunides serdo realizadas de forma virtual ou presencial no municipio de Campo
Grande/MS, conforme definido no calendario mencionado no item 1.3, acima.

1.5. Caso ndo seja possivel a algum dos membros do Comité participar da reunido na data definida,
cabera aos demais membros avaliarem a pertinéncia de sua realizacdo, podendo ser adiada

por até 15 (quinze) dias para garantir a presenca de todos os membros.

1.6. Havendo necessidade de reuniGes extraordindrias para a solucdo de conflitos ou discussao de
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guestdes afetas ao funcionamento do Comité, poderdo os membros solicitar sua realizacdo,
cabendo ao Presidente do Comité a convocagao e a designagdo da reuniao.

1.7. Ao final de cada reunido sera lavrada ata, que deverd registrar o fluxo dos trabalhos, as
deliberagbes e os compromissos assumidos por cada membro.

2. DA COMPOSICAO DO COMITE

2.1. O Comité Técnico tera cardter permanente e serd composto por 5 (cinco) membros:
l. 1 (um) membro indicado pelo Poder Concedente;
Il. 1 (um) membro indicado pela Concessionaria;
Il 1 (um) membro independente indicado de comum acordo pelas Partes;

IV. 1 (um) membro observador indicado pelo Escritério de Parcerias Estratégicas — EPE, ou
6rgao que venha o substituir; e

V. 1 (um) membro observador indicado pela Fundacdo Servicos de Saude de Mato Grosso
do Sul — FUNSAU.

2.2. Os membros do Comité deverdo ter formacgao técnica e experiéncia profissional compativeis
nas matérias indicadas no item 1.1deste Regulamento.

2.3. Apresidéncia do Comité Técnico cabera ao membro independente indicado em comum acordo
pelas Partes.

2.3.1.A indicagdao do membro mencionado no item 2.3 sera realizada pelos membros indicados
pelo Poder Concedente e pela Concessionaria, com o processo de recrutamento e sele¢ao
regulado pela Instrucdo Normativa EPE n2 002, de 11 de agosto de 2023, Diario Oficial
Eletronicon. 11.241, de 14 de agosto de 2023, Pagina 2, ou regulamentacgao que a substituir.

2.4. Os membros serdo responsaveis pelos atos necessarios ao exercicio da competéncia do
Comité, nos termos previstos neste Regulamento e no Contrato.

2.5. Cada membro, indicado no item 2.1, terd direito a 1 (um) voto nas deliberacdes do Comité.
2.5.1. Os membros observadores indicados pelo EPE e FUNSAU, nos termos do item 2.1, incisos
IV e V, poderdo se manifestar sobre as divergéncias e controvérsias eventualmente
submetidas pelas Partes ao Comité, porém ndo terdo direito a voto.
2.6. No ato de indicacdo, os membros do Comité deverdo firmar termo de aceitacdo de
responsabilidade, conforme minuta prevista no Apéndice B, declarando que atuardo em

conformidade com as disposicGes do Contrato, dos Anexos e deste Regulamento.

2.7. 0Os membros do Comité atuardo com base em parametros de exceléncia, boa-fé e
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transparéncia, comprometendo-se a permanecer independentes na analise das demandas
submetidas ao Comité.

2.8. Os membros do Comité terdo mandato de 03 (trés) anos, que podera ser renovado, por
igual periodo, a juizo da Parte responsavel pela indicagao do respectivo membro.

2.8.1. Ao final de cada mandato, as Partes deverdo indicar formalmente novos membros ou
reconduzir os anteriores, no prazo maximo de 30 (trinta) dias anteriores ao vencimento
do mandato dos membros empossados.

2.8.2. Na excepcionalidade de qualquer das Partes ndo observar a regra prevista no item 2.8.1,
acima, o respectivo membro serd reconduzido por até 90 (noventa) dias, a fim de
permitir que o sucessor seja devidamente empossado para completar o periodo do
mandato.

2.8.3. Havendo demandas em curso ao final de cada mandato, os membros serdo reconduzidos
automaticamente por até 60 (sessenta) dias para aprecia¢do de eventuais pendéncias.

2.8.4. No caso de renuncia de qualquer dos membros, o membro que renunciar deverd notificar
as Partes, por escrito, no prazo minimo 90 (noventa) dias de antecedéncia, salvo motivo
de forca maior.

2.8.5. A substituicdo de um ou mais membros nao anula as decisdes anteriores do Comité,
exceto se, nos termos deste Regulamento, for tomada nova decisdao pelo Comité.

2.9. O Presidente do Comité tera direito a remuneracao, a ser definida pelas Partes, nos termos
do Apéndice D.

2.9.1. Cada Parte arcard com os custos e despesas préprios necessarios ao funcionamento do
Comité.

2.9.2. O membro indicado de comum acordo terda sua remunerac¢ao suportada pela
Concessionaria.

3. DA SEDE E SECRETARIA DO COMITE
3.1. O Comité sera sediado no domicilio da Concessionaria.

3.2. Asecretaria do Comité serd composta por 1 (um) secretario, com formacao juridica e registro
na Ordem dos Advogados do Brasil, responsavel pelo registro de protocolos, recebimento de
documentos, autuacdo e numeracao das paginas dos procedimentos, realizacdo de
comunicacgOes, guarda e arquivamento dos procedimentos, elaboracdo das minutas das atas
de reunibes, assim como outros servicos auxiliares de secretaria necessarios ao
funcionamento do Comité e tramitacdo dos procedimentos.

3.2.1. A Concessiondaria coordenara as atividades da secretaria do Comité, bem como nomeard o
secretario, sendo que os respectivos custos, serdo integralmente suportados pela
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Concessionaria.

3.2.2. Todas as comunicagles entre a secretaria do Comité e as Partes ocorrerdao nos termos
estabelecidos no Contrato.

4. DOS PROTOCOLOS, PRAZOS E COMUNICAGOES

4.1. Os protocolos de documentos perante o Comité serdo realizados por meio eletronico, no
seguinte endereco de e-mail: [-].

4.2. Para todos os fins, os protocolos eletrénicos perante o Comité deverdo ser realizados no
hordrio entre 8h00min e até as 17h30min nos dias Uteis, no fuso hordrio correspondente ao
de Campo Grande/MS, de modo que o protocolo serd considerado efetuado na data em que
for recebido pela secretaria do Comité.

4.3. Em caso de movimentacdo, protocolo de quaisquer documentos pelas Partes e/ou de atos
proferidos pelo Comité e/ou por quaisquer de seus membros, a secretaria do Comité devera
notificar ambas as Partes e os respetivos membros do Comité, por meio eletrénico com a copia
eletrdnica do ato ou manifestacdo e dos respectivos documentos.

4.4. As comunicacbes pela secretaria do Comité serdo realizadas nos enderecos eletronicos
indicados por cada membro no respectivo termo de aceitacdo de responsabilidade, conforme
Apéndice B, e nos enderecos eletrénicos indicados pelas Partes na declaragdo a ser assinada
de acordo com modelo do Apéndice C.

4.5. Os prazos previstos neste Regulamento sao continuos e serdao contados excluindo-se o dia do
recebimento da notificacao e incluindo-se o do vencimento, salvo quando especificado de
modo diverso.

4.5.1. Os prazos previstos neste Regulamento somente comeg¢am a correr a partir do dia util
seguinte apds o recebimento da notificacdo e somente vencerdao em dia util na sede do

Comiteé.

4.5.2. Caso a data do termo inicial e/ou do termo final dos prazos ndo seja dia util na sede do
Comité, os respectivos termos serdo considerados no primeiro dia util seguinte.

5. DA INSTAURAGCAO DO PROCEDIMENTO COMUM DE SOLUCAO DE CONTROVERSIAS

5.1. O procedimento comum de solu¢do de controvérsias perante o Comité serd instaurado por
qgualquer Parte, mediante envio de requerimento inicial para o Comité e para a Parte
contraria.

5.2. O requerimento inicial devera ser elaborado de forma organizada em peticdo clara,
objetiva, sendo que seu protocolo perante o Comité devera ser acompanhado de todos os

documentos relacionados ao objeto da controvérsia suscitada.

5.3. Os requerimentos apresentados deverdo ser registrados com numero préprio e autuados
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pelo Comité em autos proprios em meio digital, em tantos volumes quantos forem
necessarios, com documenta¢dao sequenciada e numerada, observando-se a ordem de
juntada dos documentos.

5.4. Recebida notificagdo de protocolo do requerimento inicial, a parte responsdvel tera prazo
de 15 (quinze) dias corridos para apresentar ao Comité e a Parte requerente suas alegacdes
relativas a demanda suscitada, acompanhadas da documentag¢ao necessaria.

5.5. O prazo estabelecido no item 5.4, acima, podera ser objeto de pedido de dilacdo
devidamente fundamentado, pedido este que serd decidido imediatamente pelo
Presidente do Comité, sendo que o prazo da dilacdo ndo podera ultrapassar 15 (quinze)
dias corridos.

5.6. Ainstauracdo do procedimento comum de solucdo de controvérsias perante o Comité ndao
constitui requisito prévio e ndo impede qualquer das Partes de acionar o procedimento
arbitral previsto no Contrato e/ou, em carater excepcional, ingressar com a¢do perante o
Poder Judicidrio, nas hipdteses nas quais a competéncia seja exclusiva do Poder Judicidrio,
nos termos da legislacdo em vigor observadas as disposicdes do Contrato.

5.7. O Comité poder3, a critério de seus membros, realizar diligéncia ou pericia para a solucao
da controvérsia, mediante atuacdo prépria ou por meio da nomeacao de peritos.

5.7.1. Os custos da realizacao de diligéncia ou pericia serdo arcados pela Parte que apresentou
o requerimento inicial ao Comité, conforme disposto no Apéndice D.

5.7.2. Nos casos em que haja a reunido de autos de requerimentos instaurados por Partes
diferentes, conforme disposto no item 5.6, os custos da realizacao de diligéncia ou
pericia serdo rateados entre as Partes que apresentaram os requerimentos iniciais ao
Comité, conforme o Apéndice D.

5.7.3. Antes de assumir a responsabilidade pela realizagdo da pericia, o perito declarara que
atuara, em cada demanda, somente quando possivel a manutencdo de sua
imparcialidade e independéncia.

5.7.4. Na hipédtese de quaisquer impedimentos pelo perito, esse devera revelar por escrito sua
impossibilidade de atuar no procedimento.

5.7.5. Qualquer das Partes podera suscitar o impedimento do perito, mediante peticdo
fundamentada, que serd apreciada pelo Comité Técnico, que, caso entenda pela
existéncia de impedimento, nomeara novo perito.

5.7.6. Os documentos produzidos ou decorrentes de diligéncias, pericias ou qualquer
procedimento instrutério realizado ou determinado pelos membros do Comité deverao

ser juntados aos autos do procedimento.

5.8. O Presidente do Comité podera determinar o julgamento conjunto de dois ou mais
procedimentos distintos, caso identificada a identidade de temas que demandem andlise
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conjunta e que possam ser resolvidos pela emissdo de um Unico parecer técnico
formalizando a decisdo do Comité.

5.9.

5.9.1.

5.10.

5.10.1.

5.10.2.

5.10.3.

5.11.

5.12.

Ap0ds o recebimento das alegagGes de ambas as Partes, o Comité tera prazo de 60 (sessenta)
dias corridos para emitir parecer técnico formalizando sua deliberagao a respeito da
controvérsia suscitada.

As Partes poderdo, de comum acordo, por vontade prépria ou mediante provocag¢do do
Comité, estabelecer prazo adicional aquele previsto no item 5.9, acima, para que o Comité
emita o parecer técnico, o qual ndo podera ser superior a 60 (sessenta) dias corridos.

O parecer técnico que formalizar a decisdo do Comité sera redigido por escrito e assinado
por seus membros.
O parecer técnico serd considerado aprovado se contar com voto favoravel da maioria
de seus membros com direito a voto.

O membro que divergir da maioria poderd fundamentar sua posicdo vencida e essa fara
parte do parecer técnico.

O parecer técnico devera conter, necessariamente:
l. Relatdrio, com o nome das Partes e resumo da controvérsia;

Il. O posicionamento do Comité devidamente fundamentado quanto as questdes de
fato e de direito pertinentes;

Il. Dispositivo, contendo a decisdo do Comité, com as especificacdes e prazo para
cumprimento da decisdo, e, se for o caso, indicacdo do efeito da decisdo nos
termos do item 5.11;

V. O local, o dia, o més e 0 ano em que foi proferido o parecer técnico.

Ao proferir o parecer técnico, o Comité devera indicar, no dispositivo, se atribuira efeito
vinculante a decisdo, que devera ser aprovado pela maioria dos membros com direito a
voto.

Por meio de decisdo proferida pela unanimidade de seus membros com direito a voto, o
Comité podera expedir de oficio deliberacdo indicando que todas as decisdes a serem
proferidas pelo Comité nos procedimentos previstos no Regulamento terdo efeitos
vinculantes.

5.12.1. Nocasode quetrataoitem 5.12, acima, o Comité poderd expedir resolucdo delimitando

0s casos e o prazo da vigéncia das deliberacGes que possuirdo efeito vinculante.

5.12.2. A vigéncia da resolucdo citada no item 5.12.1, acima, fica condicionada a expedicdo de

comunicacao pela secretaria do Comité as Partes, com codpia do inteiro teor da
resolucao, nos termos do item 4.3.
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5.14.

5.15.

5.16.

5.17.

5.18.

5.18.1.

5.18.2.

5.19.

5.20.
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Caso conferido efeito vinculante a decisdo, seja por meio da resolugao citada noitem 5.12.1
ou no parecer técnico emitido no caso concreto, a decisdao do Comité sera considerada
obrigatdria e vinculard as Partes enquanto nao sobrevier decisao arbitral ou judicial que a
desconstitua.

Caso nao seja conferido efeito vinculante a decisdao do Comité, por meio de qualquer forma
prevista neste Regulamento, a decisao do Comité sera proferida a titulo de recomendacgao
para as Partes.

A atribuicdo ou ndo de efeito vinculante a decisdo do Comité ndo impedira a parte
interessada de acionar procedimento arbitral e/ou de ingressar com ag¢do perante o Poder
Judiciario, observadas as disposicdes do Contrato.

As decisOes de carater vinculante poderdo ser incorporadas ao Contrato na forma de
Aditivo.

Proferido o parecer técnico, o Comité o encaminhard a cada uma das Partes notificagao
eletronica prevista na forma deste Regulamento.

No prazo de 5 (cinco) dias corridos, contados da data do recebimento da notificacdo do
parecer técnico, qualquer Parte podera interpor recurso ao Comité que tera por objeto o
esclarecimento de erro material, contradi¢cdo, omissdao ou obscuridade no parecer técnico.

No prazo de 5 (cinco) dias corridos, contados da data do recebimento da notificagcdo de
interposicao do recurso, a Parte contraria poderd apresentar contrarrazoes.

No prazo de 10 (dez) dias corridos, contados do recebimento das contrarrazées e/ou do
decurso do prazo previsto para apresentacao das contrarrazdes, o Comité devera proferir
decisdo final sobre o recurso interposto, a qual devera ser encaminhada a cada uma das
Partes em via original.

Nao sendo interposto recurso ou, apds emitida decisao final pelo Comité, o procedimento
de solucdo de divergéncia sera considerado encerrado.

A qualquer momento antes do encerramento do procedimento, as Partes poderao
comunicar ao Comité, mediante peticdo conjunta, a decisdo de conciliar a demanda,
requerendo o fim do procedimento, hipdtese em que o Comité arquivara de imediato o
procedimento, ndo cabendo nova discussdo acerca do mérito da demanda.

6. DO SIGILO DO PROCEDIMENTO

6.1. O procedimento de solucdo de divergéncia previsto neste Regulamento é sigiloso em relacado
a terceiros, considerando a necessidade de protecdo de direito referente ao sigilo do negdcio,
ressalvadas as hipoteses previstas em lei ou neste Regulamento.

6.2. As atas das reunides ordinarias e extraordinarias, assim como o extrato das deliberacoes
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6.3.

7.

7.1.

7.2

7.3.
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resultantes do procedimento de solucdo de controvérsia, serdo publicadas em ambiente
virtual a ser disponibilizado pelas Partes em seus respectivos sitios eletronicos.

As Partes poderdo estabelecer outras situagdes que meregam ser publicadas, além daquelas
previstas na Lei e neste Regimento.

DA VIGENCIA DESTE REGULAMENTO E DISPOSIGOES FINAIS

O presente Regulamento entrard em vigor imediatamente apds sua aprovacdo pelos
membros do Comité e desde que ambas as Partes tenham assinado a declaracdo de anuéncia,
conforme Apéndice C, e vigerd sem prazo até a extin¢cdo do Contrato.

As Partes poderdao, de comum acordo, proceder na alteracdo das regras constantes deste
Regimento.

Qualquer alteracdo superveniente do Contrato, formalizada mediante Termo Aditivo pelas

Partes, que seja incompativel com as disposicGes deste Regulamento prevalecerd sobre as
disposicdes deste Regulamento.
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APENDICE B
TERMO DE ACEITACAO DE RESPONSABILIDADE DE MEMBRO DO COMITE TECNICO DE
GOVERNANCA DO CONTRATO DE CONCESSAO N° [-1/[-]

[NOME], [QUALIFICACAO], declaro, para todos os fins, que aceito a indicacdo, por parte da [PARTE
ou DOS DEMAIS MEMBROS DO COMITE], para integrar o Comité Técnico de Governanca do Contrato
de Concessdo n? [-]/[-], na condicdo de membro, pelo mandato de 03 (trés) anos, contados da
assinatura deste Termo. Declaro ainda que pautarei minha atuag¢ao no Comité de acordo com todas
as disposicOes previstas no Contrato de Concessdo n2 [-]/[-].

Indico a seguir as informacdes para recebimento das comunicacdes e notificacdes necessarias ao
cumprimento das minhas responsabilidades na condicdo de membro do Comité Técnico de

Governanca do Contrato de Concessdo ne [-]/[-]:

[ENDERECO]
[ENDERECO DE E-MAIL]

[NOME]
[DATA]
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APENDICE C
DECLARACAO DE ANUENCIA AO REGULAMENTO DO COMITE TECNICO DE GOVERNANCA DO
CONTRATO DE CONCESSAO ADMINISTRATIVA N2 [-]/[-]

[NOME], [QUALIFICACAOQ], declara, para todos os fins, estar ciente e que anui com as disposi¢des
constantes do Regulamento do Comité Técnico de Governang¢a Contrato de Concessao
Administrativa n2 [-]/[-], comprometendo-se a observar o referido Regulamento em relagdo a
indicagdo dos membros do Comité, aos procedimentos eventualmente instaurados perante o
Comité e a quaisquer demais casos em que se aplicarem as normas do Regulamento.

[NOME]
[DATA]
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APENDICE D

CUSTOS, HONORARIOS E DESPESAS COM O COMITE TECNICO DE GOVERNANCA DO CONTRATO

2.1.

5.1.

5.2.

5.3.

5.4.

DE CONCESSAO ADMINISTRATIVA Ne [-]/[-]

Os custos, honorarios e despesas com o procedimento do Comité Técnico de Governanga,
bem como aqueles decorrentes da realizacao de pericias e diligéncias, serdo calculados e
auferidos em conformidade com este Apéndice.

Cada Parte arcara com os custos e despesas proprios necessdrios ao funcionamento do
Comité.

O membro indicado de comum acordo pelas Partes terd sua remuneracdo suportada pela SPE.

O valor atribuido ao procedimento pela Parte ndo servird como base de calculo da
remuneracao especial do membro do Comité.

Caso o Comité entenda necessaria a realizacdo de alguma diligéncia ou pericia para a solucao
da controvérsia, os custos serdo arcados pela Parte que solicitou o pronunciamento do
Comité.

Em caso de necessidade de realizacdo de pericia e/ou diligéncia, os membros do Comité
poderdo indicar perito, mediante apresentacdo a Parte solicitante de uma lista composta por
03 (trés) nomes de profissionais, pessoas fisicas ou juridicas, dentre as quais a Parte solicitante
escolhera um deles.

A lista composta por 03 (trés) nomes de profissionais, pessoas fisicas ou juridicas, far-se-a
acompanhar cada nome com suas respectivas propostas de trabalho, compostas pelo escopo
de trabalho e os honorarios, com indicacao de um valor maximo pré-definido.

A Parte, de posse da lista de profissionais indicados pelo Comité, com suas respectivas
propostas de trabalho, escolhera, num prazo de até 02 (dois) dias, um entre os 03 (trés),
comunicando sua escolha, logo em seguida, a outra Parte, que devera anuir ou se opor de
forma fundamentada sobre a escolha em até 02 (dois) dias.

Em caso de oposi¢do pela outra Parte quanto ao nome escolhido, a Parte solicitante devera
escolher entre os demais nomes indicados, de cuja indicagdo ndo cabera mais oposicao pela
outra Parte.

Quando ndo for possivel a indicacao de lista composta por 03 (trés) nomes de profissionais pelo

Comité, o Comité podera formar lista com 01 (um) ou 02 (dois) nomes de profissionais,
acompanhada das razdes que o levam a reduzir a quantidade de indicados.
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