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Regulamento para seleção de cargo em comissão 

 

O Escritório de Parcerias Estratégicas (EPE) abre chamada para seleção de cargo 
em comissão para exercer as funções de Gerente de Planejamento e Projetos e 
Gerente de Custos e Orçamentação junto à Diretoria Técnico-Operacional. 

 

Sobre o cargo 

Serão disponibilizadas vagas para as funções de Gerente de Planejamento e Projeto 
e Gerente de Custos e Orçamentação, os quais assumirão o cargo comissionado de 
Direção Gerencial Superior e Assessoramento no Escritório de Parcerias 
Estratégicas. 

 

Vagas 

● 1 vaga para Gerente de Planejamento e Projeto. 

● 1 vaga para Gerente de Custos e Orçamentação. 

 

Atribuições pertinentes aos cargos 

Gerente de Planejamento e Projeto 

Elaboração de documentos, relatórios e desenhos e o levantamento de especificações 
técnicas dos projetos de concessão comum, concessão patrocinada, concessão 
administrativa, concessão regida por legislação setorial, permissão de serviço público, 
arrendamento de bem público, concessão de direito real e outros negócios público-privados 
que, em função de seu caráter estratégico e de sua complexidade, especificidade, volume 
de investimentos, longo prazo, riscos ou incertezas envolvidos, adotem estrutura jurídica 
semelhante. 

Gerente de Custos e Orçamentação 

Elaboração de estimativa de custos, planilhas orçamentárias e a avaliação 
econômica de insumos, produtos, serviços e equipamentos e projeção de Capital 
Expenditure (CAPEX) e Operational Expenditure (OPEX) relacionados a projetos de 
concessão comum, concessão patrocinada, concessão administrativa, concessão 
regida por legislação setorial, permissão de serviço público, arrendamento de bem 
público, concessão de direito real e outros negócios público-privados que, em 
função de seu caráter estratégico e de sua complexidade, especificidade, volume 
de investimentos, longo prazo, riscos ou incertezas envolvidos, adotem estrutura 
jurídica semelhante. 
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Pré-requisitos e qualificações e experiências desejáveis 

Pré-requisitos específicos (obrigatório) Qualificações e experiências (desejável) 

● Experiência profissional de, no 
mínimo, 2 (dois) anos em atividades 
correlatas a área relacionada  com as 
atribuições pertinentes ao cargo em 
comissão; 

● Formação complementar em 
Concessões e Parcerias Público-
Privadas. 

 

● Graduação em engenharia civil; 

● Certificação em Concessões e 
Parcerias Público-Privadas, 
preferencialmente Pós-graduação em 
nível de Especialização; 

● Pós-graduação, em nível de Mestrado 
ou Doutorado, preferencialmente em 
Concessões e Parcerias Público-

Privadas. 

 

Remuneração 

Remuneração total aproximada: R$ 14.500,00 (quatorze mil e quinhentos Reais). 

 

Inscrições 

Exclusivamente via Internet, por meio do endereço eletrônico: 
epe@segov.ms.gov.br  

Quando: a partir do dia 05/06/2023 até o dia 23/06/2023 às 23h59min. 

● Não será possível realizar a inscrição após ms 23h59min do dia 23/06/2023, 
portanto organize-se para finalizar sua inscrição até o horário indicado; 

● Informações incluídas após a submissão da inscrição por e-mail poderão não 
ser consideradas na avaliação curricular. 

 

Informações gerais 

A modalidade de trabalho será presencial, no Escritório de Parcerias Estratégicas 
em Campo Grande - MS. 

É de responsabilidade da pessoa candidata acompanhar o andamento da seleção e 
do cronograma atualizado do processo seletivo no site do EPE. 

 

Etapas do processo seletivo 

Etapa Atividade 

Inscrições 
Período destinado ao envio, exclusivamente ao endereço 
eletrônico epe@segov.ms.gov.br, com  informações 
curriculares das pessoas candidatas. 

Avaliação Etapa de análise das informações de experiências 

mailto:epe@segov.ms.gov.br
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Curricular profissionais relacionadas com as atribuições, formação e 
cursos afins, fornecidas pelas pessoas candidatas, de 
caráter classificatório e eliminatório. 

Avaliação das 
Competências 
Comportamentais 

Etapa aplicada às pessoas candidatas aprovadas na 
avaliação curricular, composta por: 

Entrevista Comportamental 

Entrevista individual e online, de caráter classificatório e 
eliminatório, que avaliará o perfil das pessoas candidatas e as 
competências desenvolvidas ao longo da trajetória profissional. 

 

Cronograma previsto de pré-seleção 

Etapa Atividade Período 

Recrutamento Inscrições 05/06 a 23/06/2023 

Pré-seleção 
Divulgação do resultado da etapa 
de avaliação curricular 

26/06/2023 

Seleção Entrevista comportamental 27/06 a 30/06/2023 

Seleção 
Comunicação das pessoas 
candidatas sobre o resultado final 

03/07/2023 

O cronograma poderá sofrer alterações a qualquer momento. Consulte sempre o site do EPE.  

 

Fundamentação 

Este processo tem sua fundamentação na Lei Estadual nº 5.829/2022 e no Decreto nº 
16.060/2022. 

A escolha final da pessoa candidata é ato discricionário da Administração Pública. A 
participação ou o desempenho neste processo seletivo não gera direito a nomeação 
ou a designação. 

 

Campo Grande, 05 de junho de 2023. 


